
แบบ ปค. 5 
ส ำนักงำนปลัด องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองผือ 

รำยงำนกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยใน 
ส ำหรับระยะเวลำด ำเนินงำนสิ้นสุด วันที่  30  เดือน  กันยำยน  พ.ศ. 2562 

ภำรกิจตำมกฎหมำยที่จัดตั้งหน่วยงำนของ
รัฐหรือภำรกิจตำมแผนกำรด ำเนินกำรหรือ
ภำรกิจอื่นๆที่ส ำคัญของหน่วยงำนของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

ควำมเสี่ยง กำรควบคุมภำยในที่มี
อยู่ 

กำรประเมินผลกำร
ควบคุมภำยใน 

ควำมเสี่ยงที่ยังมี
อยู่ 

กำรปรับปรุงกำร
ควบคุมภำยใน 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

1. กิจกรรม 
- กิจกรรมด้านการบริหารงานในองค์กร 
วัตถุประสงค์ 
เพ่ือให้การด าเนินงานภารกิจในส านักปลัด
เป็นไปได้อย่างลุล่วง ตรงตามที่ผู้บริหารหรือ
ผู้ก ากับดูแลมอบหมาย และถูกต้องตาม
ระเบียบ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

- อาจเกิดความเสียหาย
ต่อทางราชการได้ 
เนื่องจากไมป่ฏิบัติตาม
ระเบียบกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง 
- การปฏิบัติงานโดยไม่มี
หลักฐานเป็นลายลักษณ์
อักษร อาจท าให้ไม่มี
หลักฐานยืนยัน เพ่ือ
แสดงแก่หน่วยงานที่เข้า
มาตรวจสอบได้ 

-จัดให้พนักงาน
เจ้าหน้าที่เข้าอบรม 
- ประชุมระหว่าง 
พนักงานเจ้าหน้าที่เป็น
ประจ าทุกเดือน 

มีการจัดให้พนักงาน 
เจ้าหน้าที่เข้ารับการ
อบรมอย่างต่อเนื่องท า
ให้มีการปฏิบัติงานที่ดี
ขึ้น 

หลักฐานการ
ปฏิบัติหน้าที่ท่ีท า
เป็นลายลักษณ์ยัง
มีไม่ครบถ้วน 

ผู้บริหารก าชับ
นโยบายผ่านการ
ประชุมพนักงาน
เจ้าหน้าที่
ประจ าเดือน 

ส านักปลัด 

 

 

 

 

 

 



แบบ ปค. 5 (ต่อ) 
ส ำนักงำนปลัด องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองผือ 

รำยงำนกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยใน 
ส ำหรับระยะเวลำด ำเนินงำนสิ้นสุด วันที่  30  เดือน  กันยำยน  พ.ศ. 2562 

ภำรกิจตำมกฎหมำยที่จัดตั้งหน่วยงำนของ
รัฐหรือภำรกิจตำมแผนกำรด ำเนินกำรหรือ
ภำรกิจอื่นๆที่ส ำคัญของหน่วยงำนของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

ควำมเสี่ยง กำรควบคุมภำยในที่มี
อยู่ 

กำรประเมินผลกำร
ควบคุมภำยใน 

ควำมเสี่ยงที่ยังมี
อยู่ 

กำรปรับปรุงกำร
ควบคุมภำยใน 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

2. กิจกรรม 
-กิจกรรมด้านป้องกัน และบรรเทาสาธารณ
ภัย 
วัตถุประสงค์ 
เพ่ือกระท าการป้องกันสาธารณภัยมิให้
เกิดข้ึนแก่ประชาชน และช่วยเหลือเยียวยา
ประชาชาที่ได้รับความเดือดร้อยจากสาธรณ
ภัย 

เนื่องจากกิจกรรม
ดังกล่าวยังขาดเครื่องมือ
ที่เหมาะสม จึงมีความ
เสี่ยงที่จะท าให้การ
ช่วยเหลือเยียวยา
ประชาชน เมื่อเกิดสา
ธารณภัย อาจเกิดความ
ล่าช้า ท าได้ไม่ดี
เท่าท่ีควร  
 

- ปรับปรุงค าสั่งแบ่ง
งาน มอบหมายงาน
หน้าที่ให้มีความชัดเจน
ภารกิจในการดูแล
รักษาทรัพย์สิน 
ทะเบียนควบคุม
เบิกจ่าย 
- จัดให้มีการฝึกอบรม
และฝึกปฏิบัติการ
ช่วยเหลือประชาชน 
 

ปัจจุบันมีเจ้าหน้าที่
ผู้รับชอบแล้ว จึงมีการ
ควบคุมท่ีดีขึ้น 

ยังขาดเครื่องมือที่
จ าเป็น ในการใช้
ปฏิบัติหน้าที่ จึงมี
ความเสี่ยงที่จะท า
ให้การช่วยเหลือ
เยียวยาประชาชน 
เมื่อเกิดสาธารณ
ภัย อาจเกิดความ
ล่าช้า ท าได้ไม่ดี
เท่าท่ีควร 

ให้เจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบ ดูแล
ป้องกันรักษา และ
จัดซื้อจัดจ้าง 
เครื่องมืออุปกรณ์ 
ที่ต้องใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

ส านักปลัด 

 

 

 

 

 

 



แบบ ปค. 5 (ต่อ) 
ส ำนักงำนปลัด องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองผือ 

รำยงำนกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยใน 
ส ำหรับระยะเวลำด ำเนินงำนสิ้นสุด วันที่  30  เดือน  กันยำยน  พ.ศ. 2562 

ภำรกิจตำมกฎหมำยที่จัดตั้งหน่วยงำนของ
รัฐหรือภำรกิจตำมแผนกำรด ำเนินกำรหรือ
ภำรกิจอื่นๆที่ส ำคัญของหน่วยงำนของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

ควำมเสี่ยง กำรควบคุมภำยในที่มี
อยู่ 

กำรประเมินผลกำร
ควบคุมภำยใน 

ควำมเสี่ยงที่ยังมี
อยู่ 

กำรปรับปรุงกำร
ควบคุมภำยใน 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

3. กิจกรรมด้านการจัดท าประชาคม  
วัตถุประสงค ์
เพื่อให้ให้ข้อมูลที่ถูกต้อง ตรงกับปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชนอย่างแท้จริง 
 
 

4. กิจกรรมด้านงานกฎหมาย 
และคด ี 
 

วัตถุประสงค ์
เพื่อป้องกันการร้องเรียน และการสอบสวน
ข้อเท็จจริงที่มีความเป็นธรรม ถูกต้องตามหลัก
กฎหมาย 

๑.ประชาชนเข้าร่วมการ
ประชุมประชาคมหมู่บ้านเพื่อ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นน้อย
มากเมื่อเปรียบเทียบกับ
สัดส่วนของจ านวนประชากร
ท้ังหมด 

๑.เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบยังไม่
มีความเชี่ยวชาญในการ
ปฏิบัติงาน ในหน้าท่ีท าให้การ
ตรวจสอบเอกสารและการ
ปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้องกับ
กฎหมาย คดีความ   
และระเบียบต่าง ๆเกิดความ
ผิดพลาดและล่าช้า ซ่ึงอาจท า
ให้หน่วยงานเกิดความเสียหาย
ได้ 

 

สร้างแรงจูงใจให้ผู้เข้า
ประชุมประชาคมเข้าร่วม
กิจกรรมให้มากที่สุด เช่น 
การประชาสัมพันธ์ การจัด
กิจกรรมอบต.สัญจรเพื่อ
ให้บริการด้านกิจการ
สาธารณะต่างๆ 
 
๒.จัดส่งพนักงานส่วนต าบล
ท่ีรับผิดชอบงานด้าน
กฎหมายและคดี เข้าร่วม
ฝึกอบรม ประชุม สัมมนา 
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน  

 

ปัจจุบันมีเจ้าหน้าท่ีผูร้ับ
ชอบแล้ว จึงมีการควบคุม
ที่ดีขึ้น 

ยังขาดเครื่องมือที่
จ าเป็น ในการใช้
ปฏิบัติหน้าท่ี จึงมี
ความเสีย่งท่ีจะท าให้
การช่วยเหลือ
เยียวยาประชาชน 
เมื่อเกิดสาธารณภยั 
อาจเกิดความล่าช้า 
ท าได้ไม่ดีเท่าที่ควร 

ให้เจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบ ดูแล
ป้องกันรักษา และ
จัดซื้อจัดจ้าง 
เครื่องมืออุปกรณ์ ท่ี
ต้องใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

ส านักปลดั 

 

 

 



ส ำนักงำนปลัด องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองผือ                                             แบบ ปค. 5 (ต่อ) 
รำยงำนกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยใน 

ส ำหรับระยะเวลำด ำเนินงำนสิ้นสุด วันที่  30  เดือน  กันยำยน  พ.ศ. 2562 

ภำรกิจตำมกฎหมำยที่จัดตั้งหน่วยงำนของ
รัฐหรือภำรกิจตำมแผนกำรด ำเนินกำรหรือ
ภำรกิจอื่นๆที่ส ำคัญของหน่วยงำนของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

ควำมเสี่ยง กำรควบคุมภำยในที่มี
อยู่ 

กำรประเมินผลกำร
ควบคุมภำยใน 

ควำมเสี่ยงที่ยังมี
อยู่ 

กำรปรับปรุงกำร
ควบคุมภำยใน 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

5. กิจกรรมฝ่ายบริหาร 
งานทั่วไป  
วัตถุประสงค์ 
เพ่ือให้การปฏิบัติงานด้านธุรการเป็นไปตาม
ระเบียบฯ และมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามอ านาจ
หน้าที่และบรรลุภารกิจของหน่วยงานอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

๑.สถานที่จัดเก็บเอกสาร
การจัดเก็บเอกสารไม่
เป็นระบบเนื่องจากไม่มี
สถานที่เก็บเอกสาร และ
ไม่มีการแต่งตั้ง
คณะกรรมการท าลาย
เอกสารตามระเบียบงาน
สารบรรณ พ.ศ. ๒๕๒๖  
 

๑.จัดหาวัสดุอุปกรณ์ที่
จ าเป็นในการปฏิบัตงิาน
ให้เพียงพอ เพื่อสะดวก
ในการจัดเก็บและค้นหา 
๒.ตรวจสอบหนังสือสั่ง
การจากอินเตอร์เน็ต 
เพื่อเตรียมความพร้อม
ล่วงหน้าและปฏบิัติทนัที 
เมื่อได้รับหนังสือ 
๓.จัดหาอัตราก าลังให้
เหมาะสมกับภารกิจและ
จัดล าดบัความส าคัญ
ของภารกิจในการ
ปฏิบัติงานให้สอดคล้อง
กับความรู้ความสามารถ
ของพนักงานแตล่ะคน 

ปัจจุบนัมีเจ้าหนา้ที่ผู้รับ
ชอบแล้ว จึงมีการ
ควบคุมที่ดีขึ้น 

ยังขาดเคร่ืองมือที่
จ าเป็น ในการใช้
ปฏิบัติหนา้ที่ จึงมี
ความเสี่ยงที่จะท า
ให้การช่วยเหลือ
เยียวยาประชาชน 
เมื่อเกิดสาธารณ
ภัย อาจเกิดความ
ล่าชา้ ท าไดไ้ม่ดี
เท่าที่ควร 

ให้เจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบ ดูแล
ป้องกันรักษา และ
จัดซื้อจัดจ้าง 
เคร่ืองมืออุปกรณ์ ที่
ต้องใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

ส านักปลัด 

 

 



 

ส ำนักงำนปลัด องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองผือ                                             แบบ ปค. 5 (ต่อ) 
รำยงำนกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยใน 

ส ำหรับระยะเวลำด ำเนินงำนสิ้นสุด วันที่  30  เดือน  กันยำยน  พ.ศ. 2562 

ภำรกิจตำมกฎหมำยที่จัดตั้งหน่วยงำนของ
รัฐหรือภำรกิจตำมแผนกำรด ำเนินกำรหรือ
ภำรกิจอื่นๆที่ส ำคัญของหน่วยงำนของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

ควำมเสี่ยง กำรควบคุมภำยในที่มี
อยู่ 

กำรประเมินผลกำร
ควบคุมภำยใน 

ควำมเสี่ยงที่ยังมี
อยู่ 

กำรปรับปรุงกำร
ควบคุมภำยใน 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

6. กิจกรรมด้านงบประมาณและแผนงาน  
วัตถุประสงค์ 
เพ่ือให้แผนงานและการจัดสรรงบประมาณ
ของหน่วยงานมีความสอดคล้องกับภารกิจ
หลัก และเป้าหมายขององค์กร 
และในการจัดท างบประมาณรายจ่ายที่
ครอบคลุมทุกหมวดรายจ่าย เพ่ือการบริหาร
งบประมาณท่ีมีประสิทธิภาพ 

๑.มีการโอนงบประมาณ
ตลอดปี 
 

๑.ทบทวนนโยบายและ
แผนงานทุกปี เพื่อแก้ไข
ปัญหาให้ตรงจุด 
๒.จัดท าแผนการใช้จ่าย
งบประมาณให้สอดคล้อง
กับแผนปฏิบตัิงานหรือ
แผนการจดัซื้อจัดจา้ง และ
ให้มีผู้รับผิดชอบตดิตาม
ก ากับดูแลการใช้จ่ายเงิน
ให้เป็นไปตามแผน 
๓.จัดท างบประมาณ
รายจ่ายให้ครอบคลมุทุก
หมวดรายจ่าย โดยให้ถือ
ปฏิบัติตามหนังสือ 
สั่งการ และระเบียบต่างๆ 

 

ปัจจุบนัมีเจ้าหนา้ที่ผู้รับ
ชอบแล้ว จึงมีการ
ควบคุมที่ดีขึ้น 

ยังขาดเคร่ืองมือที่
จ าเป็น ในการใช้
ปฏิบัติหนา้ที่ จึงมี
ความเสี่ยงที่จะท า
ให้การช่วยเหลือ
เยียวยาประชาชน 
เมื่อเกิดสาธารณ
ภัย อาจเกิดความ
ล่าชา้ ท าไดไ้ม่ดี
เท่าที่ควร 

ให้เจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบ ดูแล
ป้องกันรักษา และ
จัดซื้อจัดจ้าง 
เครื่องมืออุปกรณ์ ที่
ต้องใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

ส านักปลัด 

 

 



ส ำนักงำนปลัด องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองผือ                                              แบบ ปค. 5 (ต่อ) 
รำยงำนกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยใน 

ส ำหรับระยะเวลำด ำเนินงำนสิ้นสุด วันที่  30  เดือน  กันยำยน  พ.ศ. 2562 

ภำรกิจตำมกฎหมำยที่จัดตั้งหน่วยงำนของ
รัฐหรือภำรกิจตำมแผนกำรด ำเนินกำรหรือ
ภำรกิจอื่นๆที่ส ำคัญของหน่วยงำนของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

ควำมเสี่ยง กำรควบคุมภำยในที่มี
อยู่ 

กำรประเมินผลกำร
ควบคุมภำยใน 

ควำมเสี่ยงที่ยังมี
อยู่ 

กำรปรับปรุงกำร
ควบคุมภำยใน 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

7. กิจกรรมการจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
คนพิการ ผู้ป่วยเอดส์ และเด็กแรกเกิด 
วัตถุประสงค ์
-เพ่ือสร้างหลักประกันรายได้ให้แก่ผู้สูงอายุ 
-เพ่ือเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้
พิการหรือทุพพลภาพ,ผู้ด้อยโอกาส 
-เพ่ือให้การสงเคราะห์ผู้ป่วยเอดส์ 
-เพ่ือให้การสงเคราะห์แก่แม่และเด็กแรก
เกิด 
 

๑.มีการหนังสือแจ้งการ
ขึ้นทะเบียนฯ 
ให้ประชาชนในพื้นที่
ทราบ 
-มีการประชาสัมพันธ์
ผ่านสื่อโซเซียลต่างๆ 
 
 

๑) ประสานงานกับทาง

ธนาคารเพื่อตรวจสอบ
ข้อมูลผูร้ับเงินเบี้ยยังชีพ
ผ่านการโอนเงิน 
เข้าในระบบ ให้ถูกต้อง
ครบถ้วน  
(๒) สร้างความเข้าใจ
แนวทางในการรับขึ้น
ทะเบียนผูสู้งอายุและคน
พิการให้เจ้าหน้าที ่             
ที่รับผิดชอบ  
(๓) มีช่องทาง
ประชาสมัพันธ์ที่
หลากหลายเพื่อให้
ผู้สูงอาย ุคนพิการ  และ
เด็กแรกเกดิ ที่มีคุณสมบตัิ
ครบถ้วนส าหรับการขึ้น
ทะเบียนได้รับทราบข้อมูล
อย่างทั่วถึง 

ปัจจุบนัมีเจ้าหนา้ที่ผู้รับ
ชอบแล้ว จึงมีการ
ควบคุมที่ดีขึ้น 

ยังขาดเคร่ืองมือที่
จ าเป็น ในการใช้
ปฏิบัติหนา้ที่ จึงมี
ความเสี่ยงที่จะท า
ให้การช่วยเหลือ
เยียวยาประชาชน 
เมื่อเกิดสาธารณ
ภัย อาจเกิดความ
ล่าชา้ ท าไดไ้ม่ดี
เท่าที่ควร 

ให้เจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบ ดูแล
ป้องกันรักษา และ
จัดซื้อจัดจ้าง 
เครื่องมืออุปกรณ์ ที่
ต้องใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

ส านักปลัด 

 



แบบ ปค. 5 (ต่อ) 
ส ำนักงำนปลัด องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองผือ 

รำยงำนกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยใน 
ส ำหรับระยะเวลำด ำเนินงำนสิ้นสุด วันที่  30  เดือน  กันยำยน  พ.ศ. 2562 

ภำรกิจตำมกฎหมำยที่จัดตั้งหน่วยงำนของ
รัฐหรือภำรกิจตำมแผนกำรด ำเนินกำรหรือ
ภำรกิจอื่นๆที่ส ำคัญของหน่วยงำนของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

ควำมเสี่ยง กำรควบคุมภำยในที่มี
อยู่ 

กำรประเมินผลกำร
ควบคุมภำยใน 

ควำมเสี่ยงที่ยังมี
อยู่ 

กำรปรับปรุงกำร
ควบคุมภำยใน 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

8. กิจกรรม  การลดใช้พลังงาน 
วัตถุประสงค์ 
เพ่ือการประหยัดพลังงาน ลดภาวะโลกร้อน 
สนองนโยบายแก่ภาครัฐ และ ปลูกจิตส านึก
ของพนักงานเจ้าหน้าที่ ลดภาระค่าใช้จ่าย
ของหน่วยงาน โดยมุ่งเป้าไปที่เกณฑ์
มาตรฐานการลดใช้พลังงาน 

เจ้าหน้าที่ยังขาด
จิตส านึกในการร่วมลด
การใช้พลังงาน เช่น 
การเปิด-ปิดแอร์ 
ระหว่างพักเท่ียงหรือ
ก่อนเลิกงาน 30 นาที,
การใช้น้ ามัน เป็นต้น 

- หัวหน้าหน่วยงานคอย
ดูและก าชับให้
ผู้ใต้บังคับบัญชาใช้
พลังงานอย่างประหยัด 
- รณรงค์การลดใช้
พลังงาน 

กิจกรรมการลดใช้
พลังงานมีการ
ปฏิบัติการที่ดีข้ึนนับ
จากการประเมินครั้ง
ก่อน มีการให้ความ
ร่วมมืออย่างเห็นได้ชัด 

การใช้พลัง
โดยรวมนั้น ยังสูง
กว่าเกณฑ์
มาตรฐาน จึง
ยังคงมีความเสี่ยง
ในระยะยาวอัน
ส่งผลต่อค่าใช้จ่าย
ของหน่วยงาน 

- ผู้บริหารก าชับ
นโยบายผ่านการ
ประชุมพนักงาน
เจ้าหน้าที่
ประจ าเดือน 
 

ส านักปลัด 

           

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบ ปค. 5 (ต่อ) 
ส ำนักงำนปลัด องค์กำรบริหำรสว่นต ำบลหนองผือ 

รำยงำนกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยใน 
ส ำหรับระยะเวลำด ำเนินงำนสิ้นสุด วันที่  30  เดือน  กันยำยน  พ.ศ. 2562 

ภำรกจิตำมกฎหมำยท่ีจัดต้ังหน่วยงำนของรัฐ
หรือภำรกิจตำมแผนกำรด ำเนินกำรหรือภำรกจิ
อื่นๆท่ีส ำคัญของหน่วยงำนของรัฐ/วัตถุประสงค ์

ควำมเสี่ยง กำรควบคุมภำยในที่มีอยู ่ กำรประเมินผลกำร
ควบคุมภำยใน 

ควำมเสี่ยงที่ยังมีอยู ่ กำรปรบัปรุงกำร
ควบคุมภำยใน 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

1. กิจกรรมด้านงานพัฒนาและจดัเก็บรายได้   
วัตถุประสงค์ 
เพื่อให้การจัดเก็บรายได้เป็นปัจจบุันและ
ครอบคลมุทั่วถึง 

เนื่องจากในด้านการจัดท า
แผนที่ภาษแีละทะเบยีน
ทรัพย์สินยังไม่มีการ
ก าหนดแน่ชัด และ
งบประมาณที่ใช้ในการ
ด าเนินการค่อนข้างสูง 
โดยใช้ระบบสารสนเทศ
ทางภูมิศาสตร์ (GIS) 
รวมถึงผู้บริหาร พนักงาน 
และพนักงานผูร้ับผดิชอบ 
ยังขาดความรู้ ความเข้าใจ 
เกี่ยวกับการจดัท าแผนที่
ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน ท าให้การจัดเก็บ
ภาษียังไมเ่ข้าสูร่ะบบ
เท่าที่ควร 

1.จัดส่งพนักงานส่วนต าบลผู้
ปฏิบัติหน้าท่ีดา้นการจดัเก็บ
ภาษี เข้าฝึกอบรม ประชุม 
สัมมนา เกีย่วกับการจดัท า
แผนที่ภาษแีละทะเบยีน
ทรัพย์สินตามหลักสูตรของ
กรมส่งเสรมิฯ หรือของ
หน่วยงานอ่ืน  
ที่มีสามารถประหยัด
ค่าใช้จ่ายของอปท.            
เพื่อน าความรู้ที่ได้มาใช้ใน
การปฏิบัติงานระดบั
เบื้องต้นก่อน 

กิจกรรมการลดใช้พลังงาน
มีการปฏิบตัิการทีด่ีขึ้นนับ
จากการประเมินครั้งก่อน 
มีการให้ความร่วมมืออย่าง
เห็นได้ชัด 

การใช้พลังโดยรวม
นั้น ยังสูงกว่าเกณฑ์
มาตรฐาน จึงยังคงมี
ความเสีย่งในระยะ
ยาวอันส่งผลต่อ
ค่าใช้จ่ายของ
หน่วยงาน 

- ผู้บริหารก าชับ
นโยบายผ่านการ
ประชุมพนักงาน
เจ้าหน้าท่ีประจ าเดือน 
 

ส านักปลดั 

 
 
 
 
 
 
 



แบบ ปค. 5 (ต่อ) 
ส ำนักงำนปลัด องค์กำรบริหำรสว่นต ำบลหนองผือ 

รำยงำนกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยใน 
ส ำหรับระยะเวลำด ำเนินงำนสิ้นสุด วันที่  30  เดือน  กันยำยน  พ.ศ. 2562 

ภำรกจิตำมกฎหมำยท่ีจัดต้ังหน่วยงำนของรัฐ
หรือภำรกิจตำมแผนกำรด ำเนินกำรหรือภำรกจิ
อื่นๆท่ีส ำคัญของหน่วยงำนของรัฐ/วัตถุประสงค ์

ควำมเสี่ยง กำรควบคุมภำยในที่มีอยู ่ กำรประเมินผลกำร
ควบคุมภำยใน 

ควำมเสี่ยงที่ยังมีอยู ่ กำรปรบัปรุงกำร
ควบคุมภำยใน 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

1. กิจกรรมงานจัดเก็บขยะรักษาความสะอาด 
วัตถุประสงค์ 
-เพื่อเป็นการรักษาความสะอาดของหมู่บ้าน 

ในพื้นที่เพื่อนามัยส่ิงแวดล้อมที่ดี 

-มีการตรวจเช็คความ
พร้อมทั้งพนักงานลูกจ้าง 
ผู้ปฏิบัตงิานและสภาพ
ของรถขนถ่ายขยะเป็น
ประจ า 
-มีถังขยะ ในการคัดแยก
ประเภทขยะทุกหมู่บ้าน 

๑. มีการตรวจเช็คความ
พร้อมทั้งพนักงานลูกจ้าง
ผู้ปฏิบัตงิานและสภาพของ
รถขนถ่ายขยะเป็นประจ า 
๒.มีการประชาสัมพันธ/์
รณรงค์เก่ียวกับการคัด
แยกขยะ และส่งตัวแทน,
ผู้น าหมู่บา้นเข้าร่วมอบรม
เก่ียวกับการคัดแยกขยะ
ต้นทางจากครัวเรือนให้
ประชาชนในพื้นที่ได้เข้าใจ
และทราบถึงสถานการณ์
ปัญหาเรื่องขยะที่เกิดขึ้น 
ในปัจจุบนั 

กิจกรรมการลดใช้พลังงาน
มีการปฏิบตัิการทีด่ีขึ้นนับ
จากการประเมินครั้งก่อน 
มีการให้ความร่วมมืออย่าง
เห็นได้ชัด 

การใช้พลังโดยรวม
นั้น ยังสูงกว่าเกณฑ์
มาตรฐาน จึงยังคงมี
ความเสีย่งในระยะ
ยาวอันส่งผลต่อ
ค่าใช้จ่ายของ
หน่วยงาน 

- ผู้บริหารก าชับ
นโยบายผ่านการ
ประชุมพนักงาน
เจ้าหน้าท่ีประจ าเดือน 
 

ส านักปลดั 

 
 
 
 
 
 
 
 



แบบ ปค. 5 (ต่อ) 
ส ำนักงำนปลัด องค์กำรบริหำรสว่นต ำบลหนองผือ 

รำยงำนกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยใน 
ส ำหรับระยะเวลำด ำเนินงำนสิ้นสุด วันที่  30  เดือน  กันยำยน  พ.ศ. 2562 

ภำรกจิตำมกฎหมำยท่ีจัดต้ังหน่วยงำนของรัฐ
หรือภำรกิจตำมแผนกำรด ำเนินกำรหรือภำรกจิ
อื่นๆท่ีส ำคัญของหน่วยงำนของรัฐ/วัตถุประสงค ์

ควำมเสี่ยง กำรควบคุมภำยในที่มีอยู ่ กำรประเมินผลกำร
ควบคุมภำยใน 

ควำมเสี่ยงที่ยังมีอยู ่ กำรปรบัปรุงกำร
ควบคุมภำยใน 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

2.กิจกรรมการป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  
วัตถุประสงค์ 
1.เพื่อสรรหาบุคลากรผู้ปฏิบัติงานงานสาธารณสุข
ฯ ที่มีความรู้ ความสามารถและความพร้อมในการ
ปฏิบัติงาน 
๒.เพื่อป้องกันการแพรร่ะบาดของโรคพิษสุนัขบ้า 

เนื่องจากเจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงาน/งบประมาณ            
มีไม่เพียงพอเท่าท่ีควร   
และจ านวนสุนัขและแมวใน
พื้นท่ีท่ีจะรับวัคซีนป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้า                       
มีความคลาดเคลื่อนจากการ
ส ารวจ ท าให้ปริมาณวัคซีนท่ี
ได้รับการจัดสรรไม่เพียงพอ
ต่อจ านวนสุนัข และแมว 
ประกอบกับสภาพแวดล้อม
ทางธรรมชาติ  เช่น มีสุนัข
จรจัดท่ีไม่มีเจ้าของผู้ดูแลมี
จ านวนมาก จึงท าให้ยากต่อ
การควบคุม 

1.มอบหมายให้หัวหน้าส่วน
ราชการอื่นๆ รักษาราชการ
แทนในต าแหน่งหัวหน้าส่วน
สาธารณสุข ที่มีความรู้
ความสามารถ และความ
พร้อมในการปฏิบตัิงาน 
2. ประสานกับหน่วยงาน
บริการสาธารณสุขข้ัน
พื้นฐานในเขตพื้นท่ี 
 (รพ.สต.) เพื่อประสานงาน
ในการ ฉีดวัคซีนป้องกันโรค
พิษสุนัขบ้าในพ้ืนท่ี 

กิจกรรมการลดใช้พลังงาน
มีการปฏิบตัิการทีด่ีขึ้นนับ
จากการประเมินครั้งก่อน 
มีการให้ความร่วมมืออย่าง
เห็นได้ชัด 

การใช้พลังโดยรวม
นั้น ยังสูงกว่าเกณฑ์
มาตรฐาน จึงยังคงมี
ความเสีย่งในระยะ
ยาวอันส่งผลต่อ
ค่าใช้จ่ายของ
หน่วยงาน 

- ผู้บริหารก าชับ
นโยบายผ่านการ
ประชุมพนักงาน
เจ้าหน้าท่ีประจ าเดือน 
 

ส านักปลดั 

 

 

 

 

 

 



แบบ ปค. 5 (ต่อ) 
ส ำนักงำนปลัด องค์กำรบริหำรสว่นต ำบลหนองผือ 

รำยงำนกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยใน 
ส ำหรับระยะเวลำด ำเนินงำนสิ้นสุด วันที่  30  เดือน  กันยำยน  พ.ศ. 2562 

ภำรกจิตำมกฎหมำยท่ีจัดต้ังหน่วยงำนของรัฐ
หรือภำรกิจตำมแผนกำรด ำเนินกำรหรือภำรกจิ
อื่นๆท่ีส ำคัญของหน่วยงำนของรัฐ/วัตถุประสงค ์

ควำมเสี่ยง กำรควบคุมภำยในที่มีอยู ่ กำรประเมินผลกำร
ควบคุมภำยใน 

ควำมเสี่ยงที่ยังมีอยู ่ กำรปรบัปรุงกำร
ควบคุมภำยใน 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

1.  กิจกรรมด้านการจัดท าฎีกาเบิกจ่าย
งบประมาณด้านต่างๆ 
วัตถุประสงค์ 
-เพ่ือให้การจัดท าฎีกาเบิกจ่ายงบประมาณ
ต่างๆของกองการศึกษามีความคล่องตัว  
และถูกต้องตามระเบียบ 

-ศึกษาระเบียบที่
เก่ียวข้องกับการเบิกจ่าย 
ให้ถูกต้องตามระเบียบ
ปฏิบัต ิ
-ส่งเจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบงานเข้าร่วม
อบรม ให้มีความรู้ ความ
เข้าใจ และเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

วางแผนการด าเนินงาน
ก่อนการจัดซื้อจัดจ้าง 
-ให้มีเจ้าหน้าที่
รับผิดชอบการจัดท าฎีกา
เบิกจ่าย โดยเฉพาะ 

กิจกรรมการลดใช้พลังงาน
มีการปฏิบตัิการทีด่ีขึ้นนับ
จากการประเมินครั้งก่อน 
มีการให้ความร่วมมืออย่าง
เห็นได้ชัด 

การใช้พลังโดยรวม
นั้น ยังสูงกว่าเกณฑ์
มาตรฐาน จึงยังคงมี
ความเสีย่งในระยะ
ยาวอันส่งผลต่อ
ค่าใช้จ่ายของ
หน่วยงาน 

- ผู้บริหารก าชับ
นโยบายผ่านการ
ประชุมพนักงาน
เจ้าหน้าท่ีประจ าเดือน 
 

ส านักปลดั 
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หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

2.กิจกรรมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอบต.หนองผือ 
วัตถุประสงค ์
-เพื่อให้การเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กมีประสิทธิภาพเทียบเท่าโรงเรียนสังกัด
สพฐ. 
 

 

-สนับสนุนสื่อการเรียน
การสอนตามระดบั
พัฒนาการของนักเรียน 
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การฝึกอบรม ให้มี
ความรู้ ความสามารถ 
เพือ่เพิ่มประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน 
-ให้ครู,ผู้ดูแลเด็ก 
ปฏิบัติงานในเชิงรุก 
สามารถเข้า 
ถึงผู้ปกครองได้ทุกระดับ 

ประชาสัมพนัธ์ในการรับ
สมัครนักเรียน และครู
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต้อง
เพิ่มทักษะเชิงรุกในการ
เข้าถึงผู้ปกครองให้มากข้ึน 
-ใช้ระบบอินเตอร์เน็ต 
และสื่อโซเซียล 
ประสานงานกับโรงเรียน/
หน่วยงานก ากับดูแล 
อ าเภอ จังหวัด ได้อย่าง
รวดเร็ว 
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1. กิจกรรมงานประมาณราคางานก่อสร้าง 
 วัตถุประสงค ์
เพื่อเป็นการใช้งบประมาณ 
อย่างคุ้มค่า เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ราชการ และ
สอดคล้องกับราคากลาง หรือพานิชย์จังหวัด 
 

-ใช้วิธีการสังเกตและ
เปรียบเทยีบราคาวสัดุ
ก่อสร้างทุก ๆ เดือน และ
ดูจากโครงการที่ประกาศ
จัดซื้อจัดจ้างว่าผู้รับจา้ง
สนใจที่จะรับจ้างมากน้อย
เพียงใด 

ใช้วิธีการสังเกตและ
เปรียบเทยีบราคาวสัดุ
ก่อสร้างทุก ๆ เดือน และดู
จากโครงการที่ประกาศ
จัดซื้อจัดจ้างว่าผู้รับจา้ง
สนใจที่จะรับจ้างมากน้อย
เพียงใด 
-ให้เจ้าหน้าที่ท่ีรับผดิชอบใน
ส่วนงานออกแบบและ
ประมาณราคาวัสดุก่อสรา้ง
จากพาณิชย์จังหวัดหรือสืบ
ราคาขายจริงตามท้องตลาด 
กรณีที่ราคาวัสดุไมม่ีใน
พาณิชย์จังหวัด 
หรือส านักงบประมาณ 

กิจกรรมการลดใช้พลังงาน
มีการปฏิบตัิการทีด่ีขึ้นนับ
จากการประเมินครั้งก่อน 
มีการให้ความร่วมมืออย่าง
เห็นได้ชัด 

การใช้พลังโดยรวม
นั้น ยังสูงกว่าเกณฑ์
มาตรฐาน จึงยังคงมี
ความเสีย่งในระยะ
ยาวอันส่งผลต่อ
ค่าใช้จ่ายของ
หน่วยงาน 

- ผู้บริหารก าชับ
นโยบายผ่านการ
ประชุมพนักงาน
เจ้าหน้าท่ีประจ าเดือน 
 

ส านักปลดั 

 
 


